Asociacija Moters teisés — visuotinés Zmogaus teisés

ISTATAI

Vizija:
Pasaulis be smurto prie§ moteris ir smurto Seimoje.

Misija:
Siekti faktines lyCiy lygybés visuomenéje ir Seimoje, ginti ir jtvirtinti moters teises, kaip visuotinas
ir nedalomas zmogaus teises.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asociacija Moters teisés — visuotinés Zmogaus teisés (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio teisin¢ forma — asociacija. Asociacija turi teis¢ gauti ir
teikti parama bei jstatymy numatyta tvarka jgyti paramos gavéjo statusa.

2. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

3. Asociacijos finansiniai metai — sausio 01 d. — gruodzio 31 d.

II. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAIL SRITYS BEI RUSYS

4. Asociacijos veiklos tikslai ir uzdaviniai:

4.1 Ripintis motery gyvenimo visuomenéje kokybe tiek privacioje (Seima, namai), tiek ir vieSojoje
(darbo rinka, profesiné veikla, dalyvavimas sprendimy priémime, kt.) sferose;

4.2. Koordinuotai vykdyti konsultacing, patariamaja (lobisting) veikla, aktyviai dalyvauti sprendimy
priémimo procesuose, siekiant uZztikrinti visy motery diskriminacijos formy, jskaitant su lytimi
susijusio smurto, panaikinima.

4.2.1. Vykdyti aktyvig institucijy darbo stebéseng motery Zmogaus teisiy jtvirtinimo srityje, teikti
eksperting nuomong ir pasitilymus institucijy praktiky ir jstatyminés bazés tobulinimui.

4.2.2. Vadovaujantis LR Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymu, inicijuoti Motery paZangos
programas savivaldybése, aktyviai dalyvauti jas jgyvendinant ir vykdyti aktyvig jy efektyvumo
stebésena.

4.2.3.Bendradarbiauti su nacionalinémis ir tarptautinémis institucijomis bei organizacijomis.

4.2.4. Koordinuotai remti kity pilietiniy organizacijy iniciatyvas Zmogaus teisiy gynimo ir jtvirtinimo
srityje.

4.3. Ugdyti visuomenés nariy sgmoningumg, siekiant nulinés tolerancijos smurtui prie§ moteris
visuomengje ir Seimoje.

4.3.1. Vykdyti prevencing veikla, inicijuoti informacines kampanijas bei dalyvauti su tuo susijusiose
kity organizacijy iniciatyvose, jskaitant tarptautines kampanijas prie§ smurtg prie§ moteris.

4.4. Sukurti vieningg specializuotos kompleksinés pagalbos teikimo sistema smurtg ir prievartg
patiriantiems asmenims, siekti pagalbos kokybés ir efektyvumo.

4.5. Organizuoti ir (ar) teikti specializuota kompleksing pagalba smurta artimoje aplinkoje
patyrusiems ir (ar) patiriantiems asmenims, didinti specializuotos kompleksinés pagalbos
prieinamuma regionuose.

4.6. Stiprinti specializuotg kompleksing pagalbg teikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy institucinius
gebéjimus.

4.7. Vykdyti mokymus, organizuoti kvalifikacijos kélimo bei profesinio perdegimo prevencijai skirtus
mokymus asmenims ir organizacijoms, dirban¢ioms su smurtg ir prievartg patirianciais asmenimis.



4.8. Skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg ir smurta ir prievarta patirianéioms moterims
draugiSkos aplinkos kiirima teisésaugos, sveikatos prieziiiros, socialinése jstaigose bei ziniasklaidoje
ir pan.

4.9. Atstovauti Asociacijos nariy interesus valstybés institucijose, remiantis ekspertinémis ziniomis
palaikyti nuolatinj dialogg su visuomene;

4.9.1. Koordinuoti Asociacijos nariy tinklinj bendradarbiavima, skatinti bendrg veikimg, siekiant
Asociacijos tiksly.

4.9.2. Atstovauti Asociacijos nariy interesus, dalyvaujant sprendimy priémimo procesuose
nacionaliniu ir regioniniu lygiu.

5. Asociacijos veiklos sritys ir raisys.

Asociacija veikia konsultavimo, paslaugy teikimo, renginiy organizavimo, Svietimo bei mokymo,
ryS$iy su panasaus pobiidzio organizacijomis palaikymo ir kitose nariams naudingose veiklos srityse
bei vykdo $ig veikla:

18.1 Spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos
18.11 LaikraS¢iy spausdinimas

18.12 Kitas spausdinimas

18.13 Parengiamoji spausdinimo ir Ziniasklaidos veikla

18.14 IriSimas ir susijusios paslaugos

18.20 IraSyty laikmeny tirazavimas

58 Leidybiné¢ veikla

63.99 Kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla
69.10 Teisine veikla

70.21 VieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla

73.11 Reklamos agentury veikla

73.20 Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomones apklausa

82.2  Uzsakomuyjy informaciniy paslaugy centry veikla

82.30 Posédziy ir verslo renginiy organizavimas

85.52 Kulturinis Svietimas

85.59 Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas

85.60 Svietimui biidingy paslaugy veikla

90 Kirybineé, meniné ir pramogy organizavimo veikla

93.2 Pramogy ir poilsio organizavimo veikla

93.29 Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla

94.99 Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla
96.09 Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla
Licencijuojama veikla vykdoma gavus atitinkamus leidimus ir/ar licencijas.

6. Istatuose numatyty tiksly igyvendinimui Asociacija turi teise:

6.1. nekliudomai rastu, ZodZiu ar kitais btidais skleisti informacijg apie savo veikla;

6.2. uzsiimti Siuose jstatuose numatyta veikla;

6.3. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turta, ji valdyti, naudotis ir disponuoti juo jstatymy
nustatyta tvarka;

6.4. samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai vykdyti;

6.5. teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti jy kainas;

6.6. teikti bei gauti paramg ir labdarg;

6.7. stoti ] tarptautines nevyriausybines organizacijas, palaikyti rySius su kity valstybiy
tarptautinémis organizacijomis.

ITII. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

7. Asociacijg sudaro Asociacijos tikrieji nariai ir asocijuoti nariai.
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8. Asociacijos tikraisiais nariais gali buti juridiniai asmenys, pateike Vadovui rasytinj praSyma jstoti
1 Asociacija, jsipareigoje laikytis jstaty reikalavimy ir visuotinio nariy susirinkimo nustatyta tvarka
sumokéje nustatyto dydzio stojamajj mokestj. Minimalus Asociacijos tikryjy nariy skaicius yra trys.
Asociacijos steigéjai tampa Asociacijos tikraisiais nariais nuo Asociacijos jregistravimo dienos.
Asociacijos Prezidentas, gaves praSyma dél asmens priémimo j Asociacijos narius, ne véliau kaip per
90 dieny privalo suSaukti visuotinj nariy susirinkimg. Sprendimg dél Asociacijos tikrojo nario
priémimo priima visuotinis nariy susirinkimas. Narysté Asociacijoje prasideda ir kandidatas laikomas
Asociacijos tikruoju nariu nuo jo priémimo j Asociacija ir stojamojo jnaso sumokéjimo dienos.

9. Asocijuotais nariais gali buiti juridiniai asmenys, pateik¢ Vadovui raSytinj prasyma jstoti }
Asociacija, jsipareigoj¢ laikytis jstaty reikalavimy. Asocijuoty nariy skaiCius neribojamas.
Asocijuotiems nariams stojamasis jnaSas ir nario mokesc¢iai nenustatomi. Asociacijos Prezidentas,
gaves praSyma dél asmens priémimo j Asocijuotus narius, ne véliau kaip per 90 dieny privalo suSaukti
visuotinj nariy susirinkimg. Sprendima dél Asocijuoto nario priémimo priima visuotinis nariy
susirinkimas. Narysté Asociacijoje prasideda ir kandidatas laitkomas Asocijuotu nariu nuo visuotinio
nariy susirinkimo sprendimo priémimo dienos.

10. Stojamyjy Asociacijos tikryjy nariy jnasy ir Asociacijos tikryjy nariy mokesc¢io mokejimo tvarka
tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

11. Asociacijos tikryjy nariy teisés:

11.1. dalyvauti Asociacijos valdyme;

11.2. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

11.3. gauti informacijg Asociacijos veiklos klausimais, sitilyti Asociacijos organams organizuoti
atskiry ekonominiy ir socialiniy klausimy sprendima;

11.4. naudotis Asociacijos sukaupta informacija;

11.5 dalyvauti ir balsuoti visuotiniame nariy susirinkime;

11.6. gin¢yti teisme visuotinio nariy susirinkimo bei Asociacijos valdymo organy sprendimus;

11.7. gauti pagalba, sprendZiant programy kiirimo bei jy jgyvendinimo problemas;

11.8. teikti pasitilymus visais su Asociacijos veikla susijusiais klausimais;

11.9. i8stoti i§ Asociacijos;

11.10. Asociacijos likvidavimo atveju gauti Asociacijos turto dalj, nevir§ijan¢ig nario stojamojo jnaso
ar nario mokescio;

11.11. Asociacijos tikrieji nariai turi ir kitas, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Siuose
]statuose numatytas teises.

12. Asocijuoty nariy teisés:

12.1. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis ir dalyvauti Asociacijos veikloje;

12.2. gauti informacija Asociacijos veiklos klausimais, sililyti Asociacijos organams organizuoti
atskiry ekonominiy ir socialiniy klausimy sprendima;

12.3. naudotis Asociacijos sukaupta informacija;

12.4 dalyvauti be balso teisés visuotiniame nariy susirinkime;

12.5. i$stoti i§ Asociacijos.

13. Asociacijoje turi biiti visy Asociacijos tikryjy nariy ir asocijuoty nariy sarasas. Su §iuo sgrasu turi
teis¢ susipazinti kiekvienas Asociacijos tikrasis narys ir /ar asocijuotas narys.

14. Asociacijos tikryjy nariy pareigos:

14.1. laikytis Asociacijos jstaty;

14.2. vykdyti Asociacijos organy sprendimus;

14.3. laiku sumokéti stojamajj Asociacijos tikrojo nario jnasg ir einamajj nario mokestj;
14.4. dalyvauti Asociacijos valdyme;



14.5. laikytis profesinés etikos normy ir garbingai atstovauti Asociacijos interesams (gavus valdymo
organo jgaliojimg);
14.6. teikti Asociacijai informacijg bei kitg pagalba, biiting jos tikslams realizuoti.

15. Asocijuoty nariy pareigos:

15.1. laikytis Asociacijos jstaty;

15.2. vykdyti Asociacijos organy sprendimus;

15.3. laikytis profesinés etikos normy ir garbingai atstovauti Asociacijos interesams (gavus valdymo
organo jgaliojima);

15.4. teikti Asociacijai informacijg bei kitg pagalba, buiting jos tikslams realizuoti.

16. Narysté pasibaigia:

16.1. Asociacijos tikrajam nariui arba asocijuotam nariui iSstojus i§ Asociacijos. Asociacijos tikrasis
narys arba asocijuotas narys gali laisvai iSstoti 1§ Asociacijos, jeigu jis ne véliau kaip prie§ vieng
ménes] iki pageidavimo iSstoti i§ Asociacijos rastu pateikia praSyma Asociacijos Valdybai.
Asociacijos tikrieji nariai ir asocijuoti nariai iSbraukiami i§ nariy sgraso Asociacijos Valdybos
sprendimu;

16.2. pasalinus i§ Asociacijos uz tikrojo nario arba asocijuoto nario pareigy nevykdymga ar netinkamag
vykdyma. Asociacijos tikrasis narys arba asocijuotas narys gali biiti pasalintas i§ Asociacijos, jeigu jis
pazeidé Siuos jstatus, nevykdé Asociacijos organy sprendimy, nesilaiké profesinés etikos normy ir jo
veiksmai priestaravo Asociacijos veiklai, narys nemoka nario mokescio ar be pateisinamos priezasties
nevykdo kity jsipareigojimy, nustatyty Siuose jstatuose, Asociacijos organy sprendimuose bei Lietuvos
Respublikos teisés aktuose. Paaiskéjus auks§ciau nurodytoms aplinkybéms Valdyba priima sprendima
del narystés sustabdymo. Valdyba suteikia nariui 30 dieny ar kit protingg terming trikumams iStaisyti
bei iSklauso nario pasiaiSkinimas, pateiktinus per Valdybos nustatyta protinga terming. Nariui iStaisius
trukumus bei pateikus pasiaiSkinimus arba suéjus tokio pasiaiskinimo terminui, jeigu i$ nario veiksmy
ar neveikimo matyti, kad jis Sia teise naudotis atsisaké, Valdyba gali priimti sprendimg atSaukti
narystés sustabdymag arba suSaukia Visuotin] nariy susirinkima, kuris svarsto klausimg dél nario
pasalinimo i§ Asociacijos. Sprendimg dél Asociacijos tikrojo ir asocijuoto nario pasalinimo i§
Asociacijos Valdybos teikimu priima visuotinis nariy susirinkimas.

16.3. likvidavus Asociacija.

17. Siy jstaty 16.1 ir 16.2. punktuose nurodytais atvejais stojamieji jnaSai ir einamieji nario
mokesc€iai Asociacijos nariams negrazinami.

IV. ASOCIACIJOS ORGANAI

18. Asociacijos organai yra:

18.1. visuotinis nariy susirinkimas;

18.2. kolegialus valdymo organas — Valdyba;

18.3. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — Prezidentas.

19. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos
Asociacijy jstatyme.

20. Kiekvienas Asociacijos tikrasis narys visuotiniame susirinkime turi vieng balsa. Asocijuoti nariai
turi teis¢ dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime be balso teisés bei pasisakyti svarstomais
darbotvarkés klausimais. Visuotinj eilinj nariy susirinkimg Saukia Valdyba karta per metus, ne véliau
kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu Siy jstaty nustatytais terminais Valdyba
visuotinio eilinio nariy susirinkimo nesusSaukia, susirinkimg Saukia Prezidentas. Apie Saukiama
visuotinj nariy susirinkimg ne véliau kaip 20 dieny iki susirinkimo dienos praneSama kiekvienam
Asociacijos tikrajam nariui ir asocijuotam nariui jstaty 34 punkte nurodyta tvarka.

Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, per 30 dieny Saukiamas pakartotinis visuotinis
nariy susirinkimas, kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas ir kuris turi teis¢ priimti sprendimus
nejvykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais. Apie Saukiamg pakartotinj visuotin] nariy
susirinkimg ne veéliau kaip 20 dieny iki susirinkimo dienos praneSama kiekvienam Asociacijos
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tikrajam nariui ir asocijuotam nariui jstaty 34 punkte nurodyta tvarka. Visuotinis nariy susirinkimas
gali biiti Saukiamas nesilaikant $iy terminy, jei su tuo rastu sutinka visi Asociacijos tikrieji nariai.
21. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Asociacijos tikryjy nariy. Sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy
Asociacijos tikryjy nariy balsy, kai priimamas sprendimas keisti Asociacijos istatus, pertvarkyti,
reorganizuoti ar likviduoti Asociacijg.

22. Neeilinj visuotinj nariy susirinkimg gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné grupé¢, sudaryta ne
maziau kaip 1§ 1/3 Asociacijos tikryjy nariy, Valdyba arba Prezidentas.

23. Vienasmenis valdymo organas — Prezidentas renkamas 2 (dviejy) mety laikotarpiui, kadencijy
skaicius neribojamas. Prezidentu gali biti fizinis asmuo, su kuriuo gali biiti sudaroma darbo sutartis.
Asociacijos Prezidenta renka Visuotinis nariy susirinkimas i§ naujai iSrinkty Valdybos nariy.
Asociacijos Prezidentas taip pat eina ir Valdybos pirmininko pareigas.

24. Prezidentas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su kitais asmenimis, taip
pat sudaro sandorius Asociacijos vardu. Prezidentas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty
funkcijy:

24.1. organizuoja Asociacijos veiklg bei jos tiksly jgyvendinima;

24.2. Asociacijos vardu sudaro sandorius bei pasiraso dokumentus;

24 3. priima ] darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis bei vykdo kitas darbdavio
atstovo funkcijas;

24.4. uztikrina Asociacijos 1€8y bei turto racionaly naudojima bei saugojima;

24.5. atstovauja Asociacijai visuomenéje, santykiuose su kitomis organizacijomis, jmonémis,
istaigomis bei institucijomis be papildomy jgaliojimy,

24.6. pateikia Asociacijos duomenis, informacija ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

24.7. pateikia informacijg ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui, Valdybai ir Asociacijos
nariams;

24.8. viesai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos viesa paskelbima;

24.9. vykdo savanorisky darby organizavimg Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo
nustatyta tvarka;

24.10. savarankiSkai sprendZzia kitus Asociacijos veiklos klausimus, kurie Siuose jstatuose nepriskirti
Asociacijos Valdybai ar Prezidentui.

24.11. Parengia praéjusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaita ir pateikia ja
visuotiniam nariy susirinkimui;

25. Valdyba 2 (dviejy) mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas. Valdybos
nariy skai€iy nustato visuotinis nariy susirinkimas. Valdybos nariais gali biiti Asociacijos tikryjy
nariy — juridiniy asmeny pasitilyti fiziniai asmenys. Asociacijos narys — juridinis asmuo turi teis¢
sitilyti vieng kandidatg ; Valdybos narius. Valdybos nariy kadencijy skaicius neribojamas. Uz nario
veiklg Valdyboje gali buti atlyginama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu ir visuotinio nariy
susirinkimo nustatytomis saglygomis.

26. Renkant valdybos narius, kiekvienas Asociacijos tikrasis narys turi tokj balsy skaic¢iy, kuris lygus
visy 1 Valdybg pasitlyty kandidaty skai€iui. Asociacijos tikrasis narys turi teis¢ paskirstyti turimus
balsus savo nuoziiira, atiduodamas juos uz vieng ar kelis kandidatus. Valdybos nariais iSrenkami
daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy
viety Valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas Asociacijos tikrasis narys
gali balsuoti tik uzZ vieng 1§ lygy balsy skaiciy surinkusiy kandidaty.

27. Valdyba i8 savo nariy renka Prezidenta, kuris eina ir Valdybos pirmininko pareigas.

28. Valdyba:

28.1. tvirtina ateinanciy mety Asociacijos biudzetg ir sprendzia léSy panaudojimo klausimus;

28.2. rengia trumpalaikius ir ilgalaikius veiklos planus ir/ar strategijas bei organizuoja jy
igyvendinima;

28.3. tvirtina atskiry programy vykdymo nuostatus, sgmatas ir kontroliuoja jy vykdyma;

28.4. rengia Valstybés valdymo organams pasiiilymus, rekomendacijas bei iSvadas klausimais,
lie¢ianciais Asociacijos veiklg ir tikslus;



28.5. uzmezga rySius su vidaus ir uzsienio Saliy giminingomis asociacijomis, organizacijomis ar
kitais juridiniais asmenimis;

28.6. koordinuoja Asociacijos valdymo organy ir Valstybés valdzios bei valdymo organy,
visuomeniniy organizacijy bendradarbiavima;

28.7. organizuoja konferencijas, seminarus, posédzius; inicijuoja informacinés bazés kiirima;

28.8. rengia ir tvirtina Valdybos darbo reglamenta;

28.9. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy iStekliy panaudojima, mokestiniy
patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia sitilymus Siais
klausimais visuotiniam nariy susirinkimui,

28.10. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybés teisés
apribojimy klausimais, nepazeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos apribojimuy;

28.11. svarsto Valdybos nariy, Asociacijos nariy ir Prezidento keliamus klausimus;

28.12. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir darbuotojy pareigybes, tvirtina
administracijos darbuotojy atlyginimy dydzius;

28.13. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

29. Sprendimus Valdyba priima savo posédziuose. Valdybos posédziai Saukiami bei organizuojami
Valdybos darbo reglamente nustatyta tvarka. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje
dalyvauja daugiau kaip 1/2 jos Nariy. Sprendimai priimami posédyje dalyvaujanéiy Valdybos nariy
balsy dauguma.

V. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

30. LéSos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.

31. Valdyba per 3 ménesius turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy
finansiniy mety veiklos ataskaita.

32. Asociacijos veiklos kontrolg vykdo Visuotinio nariy susirinkimo 2 mety laikotarpiui iSrinktas
Revizorius.

VI. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

33. Kai Asociacijos skelbimai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro leidZiamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®.

34. Asociacijos organy sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija i§siun¢iama Asociacijos
tikriesiems nariams ir/arba asocijuotiems nariams elektroniniu pasStu arba pastu. Su visa informacija
Asociacijos tikrieji nariai ir/arba asocijuoti nariai turi galimybe susipaZinti Asociacijos buveingje.
35. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo Asociacijos nariams ir
asocijuotiems nariams tvarkg tvirtina Valdyba.

36. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija Asociacijos tikriesiems nariams ir/arba
asocijuotiems nariams pateikiami neatlygintinai.

VII. ASOCIACIJOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

37. Sprendimg steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina visuotinis nariy
susirinkimas, vadovaudamasis teisés aktais.

VIII. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

38. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.



IX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA

39. Asociacijos buveiné keic¢iama Valdybos sprendimu.

X. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA
40. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 Asociacijos tikrieji nariai, per 30 dieny apie tokj nariy
sumaz¢&jima Asociacija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.
41. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

Istatai pasirasyti 3 vienoda juriding galig turinciais egzemplioriais 2021 m. spalio 19 d.

Steigiamojo susirinkimo jgaliotas asmuo:




